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中电传媒“互联网视频传输软件开发项目”通过验收 

第一财经日报社日前在西安和武汉开设了新的印点，承印单位分别是人民日报社西安印务中心

和湖北日报传媒集团楚天印务总公司。 

《第一财经日报》自2004年 11月创刊以来发展势头良好，发行范围不断扩大和深入，截至目

前，报社已经在北京、上海、广州、杭州、南京、深圳、成都、济南、沈阳、西安和武汉 11 个城

市开设了分印点，印点数量达到12个，其中北京有2个印点。 

【要闻】 

7 月 23 日，由中电传媒股份有限公司和我公司共同承担的“互联网视频传输软件开发项目”

正式通过专家组验收，互联网视频传输软件解决了大容量的视频素材由基层电力单位向中国电力新

闻网络电视台传输遇到的难题。来自新技联、新华社、人民日报社、解放军报社、北京日报社等单

位的多位专家参加了验收会议。经过项目测试、项目介绍、现场演示、专家讨论等环节，专家组一

致同意该项目通过验收，并对该项目给予了高度评价。专家组认为：“该项目技术先进、功能齐全、

安全可靠，且经济效益显著，超额完成了合同规定的各项任务，在全国报业网络电视的应用开发和

系统建设方面处于全国前列，为全国报业转型，进入电视领域发挥了很好的示范作用。” 

中国新闻技术工作者联合会 2010 年学术年会在苏州召开 
中国新闻技术工作者联合会 2010 年学术年会暨五届二次理事会于 2010 年 8 月 26 日－8月 29

日在苏州市隆重召开，本次大会的主题是：“三网融合和媒体发展策略”。来自国内通讯社、广电、

报业、网络媒体的领导、技术人员以及高科技企业代表200多人参加了会议。 

此次学术年会，与会领导、专家和代表就“三网融合”下新闻媒体面临的挑战和机遇进行了探

讨，对“三网融合”下推出的新成果、新产品、新经验进行了交流和互动。 

会议还举行了第五届“王选新闻科学技术奖”人才奖的颁奖仪式，有6人获得终身成就奖，10

人获得杰出人才奖，4人获得特别贡献奖。同时还为“2010年优秀论文奖”的获奖者颁发了荣誉证

书。我公司与中国电力报社合作的《互联网传输视频软件的开发与应用》的论文获得优秀论文一等

奖；我公司与文汇新民联合报业集团技术中心合作的《文新集团远程传版版面内容保护安全体系的

构建》的论文获得优秀论文二等奖；我公司与四川日报报业集团印务公司合作的《四川日报报业集

团所属报纸高效无差错的传版方式初探》的论文获得优秀论文三等奖。 

日前，光明日报社与我公司签订了《光明日报社卫星传版系统主站部分年保服务合同》（合同

不含外地代印小站）。此次的年保服务是服务费包干的一种投保方式，与原来采用按次维修的方式

不同。这种投保方式就是光明日报的主站无论是保养还是维修，无论是硬故障还是软故障处理所发

生的费用都全部包干了。 

光明日报卫星传版系统是 1999 年建设的，已经为光明日报社服务了 11 年。今年 10 月 1 日，

光明日报社新增的重庆小站和乌鲁木齐小站将正式启用。届时，光明日报在全国的印点将达到 29

个。 

社与我公司签订卫星传版系统主站部分年保服务合同 【动态】 

社在西安和武汉开设印点 
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版面清样后，系统自动分析 PS 文件，将相关图片、补字文件

自动收集到一起，进行打包压缩（压缩率达到80%以上）。卫

星传版系统实时监测打包压缩好的版面文件，发给所有印点，

自动完成传版任务。卫星传版系统采用了先进的纠错和校验功

能，有效杜绝了丢包，并保证了各分印点文件接收的正确性和

完整性。系统实现了自动化控制，减少了中间环节的人工干预，

减小了出错几率，大大提高了传版的效率。 

第一财经日报卫星传版系统2004年建成，2004年在北京，

上海，广州三地有代印点。随着第一财经日报的快速发展，于

2008 年开设杭州、南京、深圳、成都四地代印点。2009 年又

开设济南、沈阳两地代印点，并且在北京又增开了一个代印点。 

2010 年又在西安、武汉开设了代印点。到目前为止第一财经

日报全国代印点共有十二个。（傅荣国） 

【卫星传版系统巡礼】 卫星传版系统介绍 

第一财经日报是一份全国性财经报纸。是上海文广新闻传

媒集团、广州日报报业集团、北京青年报社联合主办的一份跨

地区的报纸。和第一财经广播、第一财经电视频道一起共同创

造第一财经品牌，实现了跨媒体的发展。 

第一财经日报 2004 年 11 月 15 日创刊，为对开大报。每

周一到周五出版，周一到周四 24 版，周五 36 版。2008 年 11

月增加了周末版，周一到周六出版，周一到周四 24 版，周五

周六32版。 

第一财经日报创刊伊始就使用卫星传版系统，以256Kbps

速率进行广播，系统运行一个月后，为了追求更高时效，传版

速率提至512Kbps。 

第一财经日报采用了东泽飞天卫星传版系统，配合PSPACK

自动打包压缩工具软件，实现了自动化的传版流程。主站报纸

福建日报闽南印务有限公司迁址 
福建日报闽南印务有限公司搬迁至厦门火炬高新区翔安

产业区，于日前委托我公司搬迁了《环球时报》卫星接收小站

和《参考消息》卫星接收小站。 

2010年世博会首次在中国举办，为丰富员工的文化生活，

开阔员工的视野，我公司组织全体员工分批赴上海畅游世博

园、感受世博会。 

世博园中一座座风格迥异、充满创意的场馆建筑，让大家

一饱眼福。各种新技术、新工艺和新材料的采用，让大家大开

眼界。三天的畅游世博活动，大家获益匪浅。 

中国新闻社由于部门办公地点调整，楼体需要重新布线。

北京东泽勤争网络技术有限公司承接了此次的网络布线工程。

目前，项目正热火朝天的进行。 

为了不影响正常的办公，楼体进行了分期施工，已经先后

完成中新网、战略发展中心、行政办公室和技术中心总机房的

布线工程，共完成主楼 86 个信息点、西配楼 376 个信息点和

东配楼158个信息点。目前正在进行的是技术中心总机房的安

装工作。后期还将进行技术中心总机房的搬迁工作。

我随东泽勤争成长 

东泽勤争经历了十年的风风雨雨，走过了 3000 多个不平

凡的日子，从无到有，由弱变强，从当初与人竞争虎口夺食到

如今旌旗独树再无强敌，十年看似漫长却又如白驹过隙，十年

铸就一座城池，十年磨就一把利剑，正是在这十年里，东泽勤

争成长为卫星传版行业的旗帜。 

十年，东泽勤争从初成立的小公司到如今全国四个服务公

司，一个客服中心的发展壮大，拼搏于卫星传版事业十余年，

全国各地、大江南北都留下了我们的足迹。 

十年，有许多难忘的记忆，记起往昔的岁月，脑海中泛起

阵阵涟漪。十年，我随着东泽勤争一起成长，从初出校门的毛

头小子到如今的为人父；从学徒到师傅；从最普通的员工到如

今的主管……这一切都是在东泽勤争实现的。 

打开记忆之门，当初的一幕幕又浮现出来，我原本学机电

专业，与卫星行业可是不沾边的，上学那会儿，互联网非常风

光，当时就奔着这股热潮去电子科大读的计算机专业，说来确

实与东泽勤争有缘，班上有3人都先后成为东泽勤争的一员。

2001 年我进入成都公司，记忆深刻的几个苦涩“第一次”闪

现出来，第一次去实施工程，刚进公司时恰逢成都晚报采购一

批电脑，当时的总经理不满足于我搬运工的角色，让我调试一

下网络，“PING”通几台电脑，我可傻了眼，“PING”是什么东

新增攀枝花市印点 
日前，环球时报在四川攀枝花市新增印点，承印单位是

攀枝花钢铁集团印刷分公司。该卫星小站从7月 1日起正式

启用。  

西都没见过，只能绝望地求助他们仔细给我“PING”一回。第

一次安装卫星小站，到公司不久后就有机会去北京总公司学习

培训，到总公司后没几天就授命去南宁和武汉安装光明日报小

站的任务，在这之前我只见过一次天线（那时不像现在的新同

事可以有到客服中心去学习安装天线的机会，北京公司也没有

用于学习的小站），当时心里直打鼓，一路忐忑到了广西日报，

幸好旁边有天线可以参照，可调星就没那么顺利了，折腾了老

半天，才在同事的电话指导下，终于在天黑前调出了信号，要

说当时调出信号的诀窍，就是不停摇（摇天线）！这样的第一

次虽然都不那么顺利，但公司却给予我时间和机会去学习去提

高，到现在我已经成了一个师傅，也能对新来的员工进行指导。

这些青涩的记忆仍然历历在目，是东泽勤争给予充分的空

间让我成长，东泽勤争强调学习、强调勤奋上进的精神，我还

记得初来公司时秦总让我们学习东泽勤争员工基本素质时的

情景，我还记得“精力、激励、坚韧和判断力”这四个要求……

8年时间里我从一个普普通通的员工成长为分公司副总经理再

到总经理，让我充分享受着随着东泽勤争一起成长的美妙过

程。十年，是一个里程碑，又是一个发展的新起点，创业与艰

辛，光荣与梦想，鲜花与掌声，汗水与辉煌，都已成为骄傲的

过去，在新的起点上，我们又将迎接新的挑战。（何文俊） 

【我与东泽勤争】（公司十周年庆祝有奖征文） 

中国新闻社网络布线工程热火朝天 
我公司组织员工参观世博会 


